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du med fordel kan stille, nar du arbejder med
rusmiddelpolitik

Om processen:

Hvem skal udarbejde planen?
- Ledelse, medarbejdere, et nedsat udvalg, bestyrelse eller lignende.

Hvordan skal det forega?
- Pa vores paedagogiske dag, lebende udvalgsarbejde, temamgader, en proces hvor vi inviterer en ekstern osv.

Hvem skal involveres?
- Eleverne skal tage ejerskab for planen, s& deres input er vigtige, foreeldrebestyrelsen, eksterne samarbejdspartnere osv.

Hvad er forméalet med planen?
- Sikre tryghed for alle elever, og bedst mulig hjeelp i konkrete sager, hvor en ung har problemer med rusmidler
- Sikre at alle medarbejdere foler sig trygge til at handle korrekt i konkrete sager, hvor der er en bekymring om forbrug af
rusmidler hos en ung/ salg af stoffer eller lignende
- Sikre at vi hjeelper unge videre, der ikke kan blive hos os osv.

Hvilken forskel eller forandring skal planen skabe og for hvem?
- Information og viden om handlemuligheder skal blive sa klart og lettilgeengeligt, at vi far handlet hver gang der opstar en
bekymring
- Vores interne procedurer skal blive klart beskrevet for medarbejderne
- Vores regler skal blive tydeligt beskrevet for de unge ogsé de ved, hvordan de skal handle, hvis de vil have hjzelp
- Vi skal fa kendskab til eventuelle relevante samarbejdspartnere
- Vi skal have beskrevet vores muligheder for at tage seerlige hensyn i relevante situationer osv.

Hvad fungerer godt i nuveerende praksis?
Vi ved, at vi skal ga til vores studievejledere, AKT-vejledere, skolens ledelse
- Vi er gode til at drofte bekymringssager
- Vi involverer Helsingung
- Vi har en fast procedure osv.

Hvad skal tilfgres?
Vi skal have beskrevet det gode, vi allerede g;zfr mere udferligt
- Vi skal forholde os til, hvad vi gor i "grazonerne”, nar der opstar bekymring for salg ved skolen eller lignende eller hvordan vi
handterer, nar nogen meder pavirkede op
- Vi skal have fagligt input om hash og stoffer, bekymringssamtale, motiverende samtale osv.
- Vi skal have en procesleder, der guider os igennem en rusmiddelpolitik-proces osv.

Sadan evaluerer vi
- Vi samler op pa erfaringerne om et &r ved vores paedagogiske dag og kigger pa mulige forbedringer
- Vi arbejde lgbende med forbedringer af vores handleplan gennem det naeste ar osv.



